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議案第 1号 

 

令和 5年度湖北環境衛生組合一般会計予算 

 

令和 5年度湖北環境衛生組合の一般会計の予算は，次に定めるところによる。 

 

（歳入歳出予算） 

第 1条 歳入歳出予算の総額は，歳入歳出それぞれ 672,953 千円と定める。 

2 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は，「第 1表 歳入歳出予

算」による。 

（一時借入金） 

第 2条 地方自治法第 235 条の 3第 2項の規定による一時借入金の借入れの最高額

は，20,000 千円と定める。 

 

令和 5年 2月 20 日 提出 

 

湖北環境衛生組合管理者 谷島 洋司 



歳　入 （単位　千円）

款

1 分担金及び負担金

2 使用料及び手数料

3 財産収入

4 繰越金

5 諸収入

歳　出 （単位　千円）

款

1 議会費

2 総務費

3 衛生費

4 公債費

5 予備費

7

1 財産収入 7

634,457

30,000

30,000

24

24

672,953

金 額

1,431

1,431

35,745

35,745

20

20

1,300

1,300

672,953

1 予備費

歳 出 合 計

金 額

636,306

636,306

6,616

6,616

634,457

歳 入 合 計

1 議会費

1 総務管理費

第1表　　　歳　入　歳　出　予　算

項

項

1 負担金

1 使用料

1 繰越金

2 雑入

1 清掃費

1 公債費
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歳入歳出予算事項別明細書

一 般 会 計





















1.　特別職

期末手当

年間支給率

（月分）

長 等 4 225 

議 員 14 

その他の特別職 2 

計 20 225 

長 等 4 225 

議 員 14 

その他の特別職 2 

計 20 225 

長 等

議 員

その他の特別職

計

2.　一般職

（1） 総括

報 酬 給 料 職員手当 計

3 [1] 1,639 9,738 4,953 16,330 

3 [1] 1,562 9,416 4,768 15,746 

77 322 185 584 

本年度 2,397 1,692 110 360 

前年度 2,316 1,555 110 360 

比 較 81 137 

144 

781 

198 

職員数
（人）

扶養手当

職員手当の内訳

勤勉手当区分

比 較

期末手当 通勤手当 管理職手当

198 

本

年

度

前

年

度

比

較

区 分

本 年 度

前 年 度

給 与 費

637 

144 

781 

637 

給 与 費

地域手当 寒冷地手当

職員数
（人）

区 分

　　　　　　　給　　　　　　　　　　　　与

給 料報 酬
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（単位　千円）

225 225 

637 637 

144 144 

1,006 1,006 

225 225 

637 637 

144 144 

1,006 1,006 

（単位　千円）

20,808 

20,254 

554 

76 120 

109 120 

△33 

[　] 内は，会計年度任用職員数を別掲

児童手当

備 考

34 

合 計退職手当負担金

3,172 

3,236 

1,306 

1,272 

住居手当
時間外勤務

手当

△64 

共 済 費

明 細 書

共済費
退職手当
負担金その他の

手　　当
計

費　　　　　　　

備 考合 計
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（2） 給料及び職員手当の増減額の明細

区 分 増 減 額

185 

（3） 給料及び職員手当の状況

ア　職員1人当たりの給与

イ　初任給

高 校 卒

大 学 卒

給 料 322 

その他の増減分

給与改定に伴う増減分 56 

昇給に伴う増加分 266 

平均給与月額（円） 281,800

区 分

平均給料月額（円）

平均年齢 （歳）

令和 5年 1月 1日 現在

令和 4年 1月 1日 現在

37.3

243,073

平均給料月額（円）

154,600

185,200

154,600

185,200

265,563

一般行政職（円）

平均年齢 （歳）

平均給与月額（円）

国 の 制 度

43.0

行政職（一） （円）

一 般 行 政 職

263,267

区 分

職 員 手 当 185 
制度改正に伴う増減分

その他の増減分

増 減 事 由 別 内 訳
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（単位　千円）

説 明

現に在職する職員数 その他 計

3 人　 3 人　

3 人　 3 人　

(1 人) (1 人) 

(△1 人) (△1 人) 

(　) 内は，再任用短時間勤務職員数を別掲

備 考

給与改定の状況（前年度）

給料の平均改定率　　0.58 %

給与の改定実施時期　令和4年4月1日

増　減

平均昇給率　2.82 %

職員の異動状況 令和5年1月1日現在

本年度

前年度

- 15 -



級

1 級 1 33.3 

2 級 1 33.3 

3 級

4 級

5 級 1 33.3 

6 級

計 3 100.0 

1 級 1 33.3 

2 級 1 33.3 

3 級

4 級

5 級 1 (1)　 33.3 (100.0) 

6 級

計 3 (1)　 100.0 (100.0) 

　（級別の基準となる職務）

1 級 2 級

1号給　（人）

2号給　（人）

4号給　（人）

6号給　（人）

8号給　（人）

1号給　（人）

2号給　（人）

4号給　（人）

6号給　（人）

8号給　（人）

100.0

100.0

3

3

3

3

3

一 般 行 政 職

区 分

(　)内は，再任用短時間勤務職員数を別掲

一 般 行 政 職

3

区 分

職 員 数 （ Ａ ） （ 人 ）

主 事 主 幹 主 任 係 長

一 般 行 政 職

職員数（人） 構成比（％）

3 級 4 級

ウ　級別職員数

エ　昇給

前

年

度

職 員 数 （ Ａ ） （ 人 ）

昇 給 に 係 る 職 員 数 （ Ｂ ） （ 人 ）

号 給 数 別 内 訳

比 率 （ Ｂ ） / （ Ａ ） （ ％ ）

昇 給 に 係 る 職 員 数 （ Ｂ ） （ 人 ）

号 給 数 別 内 訳

比 率 （ Ｂ ） / （ Ａ ） （ ％ ）

本

年

度

令 和 5 年 1 月 1 日 現 在

令 和 4 年 1 月 1 日 現 在

区 分

- 16 -



5 級 6 級 7 級

課 長

課 長 補 佐
次 長 事 務 局 長
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オ　期末手当・勤勉手当

支給率計

6月（月分） 12月（月分） （月分）

本 年 度 2.200 2.200 4.400

前 年 度 2.150 2.250 4.400

国 の 制 度 2.200 2.200 4.400

カ　定年退職及び応募認定退職に係る退職手当

20年勤続の者 25年勤続の者 35年勤続の者
（月分） （月分） （月分）

国 の 制 度
（ 支 給 率 等 ）

キ　その他の手当

区 分

扶 養 手 当

住 居 手 当

通 勤 手 当

24.586875 33.27075 47.709

区 分
支 給 期 別 支 給 率

支 給 率 等 24.586875

区 分

33.27075 47.709

国 の 制 度 と の 異 同

同

同

同
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最高限度
（月分）

定年前早期退職特例措置
（2％～20％加算）

定年前早期退職特例措置
（3％～45％加算）

職 制 上 の 段 階 ， 職 務 の 級 等 に よ る

そ の 他 の 加 算 措 置等

有

有

有

備 考
加 算 措 置

47.709

備 考

47.709

差 異 の 内 容
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期 間 金 額

自 令和2年度

至 令和4年度

令和4年度

電 算 シ ス テ ム 使 用 料

事 項 限 度 額

前 年 度 末 ま で の
支 出 （ 見 込 み ） 額

8,860 5,313 

債務負担行為で翌年度以降にわたるものについての前年度末までの

包 括 委 託 料
946,000 313,104 

施 設 運 転 管 理 業 務
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（単位　千円）

期 間 金 額 国県支出金 地 方 債 そ の 他

自 令和5年度

至 令和6年度

自 令和5年度

至 令和6年度

3,547 

632,896 

特 定 財 源

左 の 財 源 内 訳

一 般 財 源

当 該 年 度 以 降 の
支 出 予 定 額

3,547 

支出額又は支出額の見込み及び当該年度以降の支出予定額等に関する調書

632,896 
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